REVISTA MULTIDISCIPLINAR

sovaosas HUMANIDADES E TECNOLOGIAS (FINOM) EFnom

FACULDADE DO NOROESTE DE MINAS
Educacdo superior em tempos de distanciamento social: analises acerca dos
desafios do trabalho docente em uma universidade na Amazonia Tocantina

Higher education in social distancing times: analyses about the challenges of the
teaching at the university in The Tocantina Amazon

Tamires Brito Pantojat
Maria Sueli Correa dos Prazeres?

Resumo: Este texto investiga o trabalho docente e as implica¢des advindas da adog¢éo do ensino
remoto na educacdo superior. Trata-se de uma pesquisa que apresenta elementos consistentes
de analises e compreenséo acerca das condi¢des do trabalho docente no ensino superior. Tendo
como problema de pesquisa compreender quais as implica¢6es que o formato de ensino remoto
imprimiu ao trabalho docente na educacgéo superior. Os resultados apontam, que a adogéo ao
ensino remoto possibilitou e condicionou formas de precariedade e intensificacdo ao trabalho
docente. lIdentificamos também que houve a mudanca do local de trabalho que passou a
acontecer na residéncia dos docentes, com isso, estes passaram a custear todos 0s gastos com o
trabalho, assemelhando-se com o trabalho uberizado. Além de que € possivel inferir que com o
ERE houve adoecimentos por parte dos docentes, tanto fisico quanto emocional.
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Abstract: This article investigates the teaching and the implications about the use of the
distance learning in higher education. This research presents consistent elements of analysis
and understanding about the conditions of the teaching in higher education. The research
problem is to understand what implications the distance learning impact on the teaching in
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higher education. The results demonstrates that the distance learning has enabled and
conditioned forms of precariousness and intensification to the teaching. It was identified that
there was a change in the workplace to the teachers' residence with that the teachers start to pay
all their works expenses resembling the “uberization” of work. Besides, it is possible to infer
that with the distance learning, the teachers became physically and emotionally ill.

Keywords: Higher Education. Teaching. Intensification. Precarization

Introducéo

A pandemia da Covid-19 redesenhou os modos de ser e viver na sociedade atual. Nesse
movimento, é importante refletir sobre a importancia de pensar criticamente a relagdo entre
educacdo, trabalho e trabalho docente em tempo de distanciamento social. Dessa maneira, este
texto que se trata de uma pesquisa bibliografica, visa dialogar acerca do trabalho docente e as
implicacdes advindas da adogdo do ensino remoto na educagdo superior.

Nesse sentido, o trabalho, no contexto da pandemia da Covid-19, assumiu uma nova
morfologia, apresentando-se como (tele) trabalho ou trabalho remoto.

Para referenciar teoricamente esta pesquisa fomos atravessados por autores que
dialogam sobre a tematica em questdo. Nesse sentido, para embasar a categoria trabalho,
utilizamos os estudos de Marx (2017), Antunes (2008), Frigoto (2008), Pinto (2005) e Braga
(2009), dentre outros, que foram fundamentais para possibilitar a compreensdo da categoria
trabalho e seus desdobramentos na sociedade. Para as analises do trabalho docente buscamos
apoio em Fidalgo (2009), Duarte (2008), Magalhdes (2021), Guimardes; Maués (2021),
Saviani; Galvao (2021), Mancebo (2020), dentre outros, que trouxeram importantes reflexdes
em nossas analises. E importante pontuar que este texto visa contribuir com a producéo do
conhecimento, no sentido de colaborar com as lacunas de estudos sobre a tematica do trabalho

docente.

O trabalho docente e seus desdobramentos na sociedade no contexto da pandemia

A crise sanitaria que se evidenciou com a pandemia da Covid 19 ocasionou mudancas
nas atividades de muitos trabalhadores na sociedade, havendo a necessidade de readaptacdo em
muitos segmentos da sociedade, 0 que ocasionou o surgimento de novas formas do trabalho.
Mas, em que condicGes os trabalhadores estdo desenvolvendo suas atividades remotas?

Kuenzer (2021) afirma que a profissao do professor se estabelece entre professor, aluno

e conhecimento, ndo se reduzindo apenas a producdo de contetdos. Dessa maneira, com a
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pandemia, novas formas de se organizar, compreender e exercer o trabalho docente tornaram-

se intensificadas. O trabalho docente foi atravessado por transformac6es advindas do ensino
remoto que reverberam em atividades que sdo viabilizadas pelas tecnologias de informacéo e
comunicagdo. Todavia, a sua efetivacdo, na préatica, ndo ocorreu a partir de um planejamento
prévio e nem de um processo de adaptacdo para que as atividades se desenvolvessem nessa
transicdo do ensino presencial para a modalidade remota, uma vez que foi emergencial. Nesse
sentido, observa-se a realizacdo do trabalho docente realizado em condicGes improvisadas,
tendo que transformar a sua casa no seu local de trabalho tendo em vista o carater
essencialmente emergencial.

Adotado rapidamente pelo capital educacional, o ensino remoto emergiu como

solucdo magica para flexibilizar os curriculos, aligeirar cursos, precarizar ainda mais

a qualidade do ensino e seguir o calendario a despeito da tragédia vivenciada pela

humanidade e sob uma pretensa aparéncia da normalidade. (MENEZES et al, 2021,
p. 55).

Assim, a adogéo do ensino remoto foi pensada e adotada pelos governos como forma de
aligeirar os processos educacionais, mesmo em um contexto em que a sociedade estava inserida
em um caos, com 0 avango progressivo da pandemia da Covid-19. Essa forma de ensino
ocasionou a flexibilizagdo dos curriculos, que tiveram que ser enxutos para suprir as demandas,
ocasionando a ndo qualidade do ensino. Com a adesédo ao ensino remoto, visualiza-se um
contexto de uma educacdo unificada que atende as demandas do capital, limitando-se apenas a
um repasse de contetidos do professor para o aluno.

Com a adocdo do ensino remoto, algumas precariedades acerca do trabalho docente
foram evidenciadas, Bridi (2020), em sua pesquisa, apontou um aspecto preocupante no que se
refere ao fato dos proprios trabalhadores arcarem com os custos do seu trabalho. Nesse periodo
houve maior uso das tecnologias como ferramentas de suporte a execu¢do do ensino, porém
“ferramentas e tecnologias de uso particular do conjunto de trabalhadores da educacao”
(MENEZES et al, 2021, p. 56)

Isso nos permite compreender que os custos do trabalho foram todos designados aos
trabalhadores docentes, que financiaram a demanda de recursos para que o seu trabalho fosse
realizado. Nesse sentido, os docentes custearam as demandas que deveriam ser de
responsabilidade das instituicdes, como a aquisi¢do de ferramentas tecnologicas, custos com
rede fixa e mdvel de internet, organizacdo de local de trabalho em casa, e inUmeros outros

pontos.
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E salutar pontuar que durante a pandemia os docentes nio pararam de trabalhar, ao

contrario, tiveram suas jornadas de trabalho intensificadas através de novas formas de trabalho
com atividades midiatizadas que tinham como meio de reproducéo as tecnologias.
A arte de ensinar experimenta uma espécie de aprender fazendo, no erro e no acerto,
do cotidiano solitario do trabalho remoto, uma artesania da pratica que se transforma

gradualmente em conhecimento ainda pouco formalizado e compartilhado (SOUZA
et al, 2021, p. 137).

Portanto, depreende-se que houve um novo contexto em evidéncia que se apresentou
como um aprendizado, que foi imposto como forma de dar conta de todo esse momento
pandémico que a sociedade viveu. Os autores pontuam que se dé de forma a se aprender a partir
do que se vivencia em um estado de soliddo que se apresenta com o ensino remoto. Ha em curso
um novo processo de trabalho que traz consigo experiéncias da educacdo a distancia, mas que
coaduna com estratégias precarias de efetivacdo reverberando em situac6es de precariedade que
recebe o nome de Ensino Remoto.

Dessa maneira, o trabalho docente que foi afetado pela pandemia aconteceu de forma
remota, 0 que exigiu adequacdes para a sua efetivacdo, a comecar pelos espacos em que estes
estavam acontecendo, foram processos de efetivacdo que acabaram por reverberar em situacdes
de aumento da extens&o e da intensidade do tempo de trabalho. N&o obstante a essa situagdo, o
sofrimento se acentuava quando se viam frustrados quanto ao desenvolvimento do seu préprio
trabalho, além de que se evidenciou uma completa estrutura precaria para a efetivacao do ensino
remoto.

O trabalho docente atravessado pelo ERE se reconfigurou no contexto da pandemia para
dar conta das inimeras singularidades desse novo modo o trabalho docente. Com isso, hd uma
mudanca do planejamento até a mudanca de local de trabalho que passa a acontecer na
residéncia do professor, e, em alguns casos, em locais improvisados para o (tele)trabalho,
ocasionando, assim, implica¢des no trabalho docente, com consequéncias tanto positivas como

negativas.

O (tele)trabalho e a educacéo na pandemia

As novas formas de trabalho remoto que foram tensionadas de maneira expressiva com
a pandemia reverberam em consequéncias que causam mudancas na vida das pessoas, e com 0

trabalho docente ndo foi diferente. Uma vez que, como pontuam os autores, o trabalho passou
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a adentrar a casa dos docentes, estes tiveram que ressignificar suas atividades laborais para

desenvolvé-las de maneira remota e isso ocasionou mudancas.

Nesse movimento, as TICs efetivaram-se como elemento central para melhor
compreensdo do movimento que o capital vem tracando, ampliando mais intensamente um
mundo de trabalho digital, flexivel e precarizado. Sendo assim, “o chamado (tele)trabalho e/ou
home office é que utiliza de outros espacos fora da empresa, como o ambiente doméstico para
realizar suas atividades laborativas” (ANTUNES, 2020, p. 39).

E no contexto das novas formas de comunicacéo, de flexibilidade e novas formas de
organizacdo do capitalismo e de formas flexiveis de acumulagcdo de capital que emerge e
revigora o chamado (tele)trabalho. Com o avanco das TICs nos diversos setores da sociedade,
0 (tele)trabalho se desenvolve mediado pelas tecnologias, a partir de plataformas digitais e
aplicativos.

O (tele)trabalho pode ser feito total ou parcialmente a distancia, em qualquer lugar,
desde que haja um computador ou celular e conexdo a internet. Ndo possuindo mais
horério ou local fixo, ele € realizado sob demanda e remunerado como tal, isto é, por
servigo prestado, de forma uberizada, com significativos desdobramentos sobre a

subjetividade do ser que trabalha e para dindmica das lutas de classes. (PREVITALI;
FAGIANI, 2020, p. 217 e 218).

Observa-se, assim, que o (tele)trabalho se efetiva mediado pelas tecnologias, ndo
possuindo mais local fixo; se enquadra como trabalho uberizado, dadas as condi¢des em que se
apresenta a sociedade capitalista e ao contexto que estamos vivenciando. O (tele)trabalho vem
se desenvolvendo imerso nesse contexto tecnolégico que a sociedade se apresenta, onde as
tecnologias sdo utilizadas nos processos de trabalho. Sdo formas que acarretam muitas
consequéncias como a perda do tempo livre, uma vez que, com as novas formas que o trabalho
se desenvolve, h4 investidas na vida do trabalhador.

O termo (tele)trabalho, conforme Mill e Fidalgo (2009, p. 202) pode ser compreendido
como “a juncdo de tele (longe, a distdncia) com trabalho (atividade humana), ou seja,
(tele)trabalho denotaria atividade humana a distancia”. Isto é, o (tele)trabalho é uma forma de
trabalho que acontece a distancia, mediada pelas tecnologias e que ganha um significado
especial no processo do desenvolvimento tecnoldgico do trabalho. Este tem se expandido em
muitos setores da sociedade. Bridi (2020) destaca que este tem sido uma opcdo em atividades
econdmicas privadas e publicas e pode ser realizado a partir da combina¢do dos meios de
comunicacdo e das maquinas informacionais, computadores e softwares (programas)

permitindo a producéo, a organizacao e a distribuicdo de bens e servicos.
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Observa-se que a modalidade de trabalho remoto j& acontecia no mundo, todavia,

ganhou maior destaque a partir do contexto da pandemia da Covid-19. Este formato se
desenvolve exclusivamente na residéncia do trabalhador, podendo ser realizado, também, em
outros espacos sendo mediado pelas TICs. Dessa maneira, o Brasil adotou o ensino remoto
como uma estratégia para a continuacéo das attividades escolares e, também, como forma de

contencdo da disseminacéo do virus da Covid-19.

O trabalho docente na educacédo superior no contexto do distanciamento social

Segundo Saviani e Galvéo (2021), o ensino remoto trouxe uma realidade educacional
precarizada que nao atende o que é para ser proposto como oferta de educacdo de qualidade,
atendendo portanto, as demandas do capital. No ensino superior publico, o trabalho docente
acabou por sofrer, no contexto do ensino remoto emergencial, forte impacto que descentralizou
0 espaco de aprendizagem da universidade para o lar dos professores. Tais atividades laborais
dos docentes passaram a ser realizadas, a partir da residéncia dos professores, ocasionando
situacOes que acabaram por modificar o modo de vida dos docentes.

No ensino superior, muitas foram as consequéncias que a modalidade do ensino remoto

emergencial trouxe, dentre elas:

A fragilizac&o do tripé ensino-pesquisa-extensdo conquistado no artigo 207 da CF/88;
a intensificagdo do trabalho docente; a precarizacdo das condicBes de trabalho; a
desestruturagdo da carreira docente; a competicdo entre os docentes; a seletividade
dos programas de pés-graduacdo, com a politica constante de redugdo de recursos e
das bolsas de estudo; o adoecimento docente. (FARAGE, 2021, p. 54).

Com a nova emergéncia educacional, que é imposta também como favorecedora ao
sistema capitalista, evidencia-se a precarizacdo do trabalho docente. E importante pontuar a
necessidade de se refletir e problematizar os desafios e as dificuldades que os docentes
apresentam nesse contexto de ensino remoto, uma vez que este acarreta muitas consequéncias
para a vida do professor.

Nesse sentido, o ensino remoto foi uma estratégia imposta pelo governo para que as
atividades escolares continuassem dadas as condi¢Ges de emergéncia que foi intensificada com
a crise de saude provocada pela pandemia da Covid-19, trazendo consigo uma realidade
educacional de forma precarizada que ndo coaduna com a proposi¢do de uma educacdo de

qualidade.
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Como vimos, tanto a educagdo basica quanto o esino superior sofreram investidades

dessa modalidade de ensino, onde na Gltima o (tele)trabalho foi a forma encontrada para que as
atividades docentes acontecessem, assim levando a transformar a residéncia dos docentes nos
seus locais de trabalho, ocasionando uma sobrecarga de trabalho imensa, pois havia todo um

processo, além de somente ministrar aulas.

Mediacdes do trabalho docente na educacao superior em tempos de distanciamento social

A educacdo superior passou por inimeras transformacdes e ressignificacfes que foram
resultados advindos da crise sanitaria da Covid-19 que perdurou por quase dois anos e continua
perdurando com alguns resquicios. No contexto do ensino remoto foi possivel identificar que
houve uma transposicdo do ensino, onde as atividades presenciais passaram a acontecer de
forma remota, isto é, uma transposicéo didatica que ocasionou uma sobrecarga e intensificacdo
do trabalho aos docentes que passaram a ter o seu tempo de trabalho sobrecarregado, com mais
horas em frente as telas, com uma carga horéaria de trabalho ainda maior, ocasionando em
muitos casos adoecimentos fisicos e mental.

Menezes et al (2021), pondera que, com 0 ensino remoto, 0s espacgos de casa sdo cada
vez mais invadidos, o docente acaba por ser mais exposto, dada as condi¢bes das aulas
acontecerem em plataformas virtuais e da resisténcia dos docentes. Diante do exposto, €
importante refletir acerca das condi¢des do trabalho docente, no contexto do ERE, uma vez que
impossibilitou o encontro, a presencialidade, o afeto entre os docentes e discentes.

O contexto pandémico ocasionou situac@es de adoecimento aos docentes. Santos, Silva
e Belmont (2021), pontuam que:

O atual contexto demonstra que os docentes universitarios estdo inseridos em um
ambiente favoravel ao adoecimento mental pelos impactos da COVID-19. Esse
adoecimento é relacionado as noticias jornalisticas de morbimortalidade,
concomitantes & pressdo proveniente das Instituicdes de Ensino Superior relativa ao
uso das tecnologias digitais, atreladas a vida pessoal e a carga de estresse da propria

pandemia que repercute no medo da morte (SANTOS; SILVA; BELMONTE, 2021,
p. 249).

Identifica-se, a partir da fala dos autores, que o contexto pandémico ao qual estavamos
inseridos e que corroborou a adogdo do (tele)trabalho potencializou o desenvolvimento do
adoecimento mental em muitos docentes. Foi um misto de emocgGes e sentimentos que se

relacionavam, aliados a pressdo e intensificacdo no trabalho, culminando, também, em
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situacOes da vida pessoal, ou seja, foram muitos os fatores que se interrelacionavam causando

esse adoecimento.

No contexto do ensino remoto os docentes tiveram que onerar com 0s custos do seu
trabalho como: energia, equipamentos, internet, também tiveram seus trabalhos uberizados,
onde segundo Pontes e Rostas (2020), os mesmos tornaram-se proprietarios dos seus proprios
meios de producdo. Dessa maneira, 0 trabalho uberizado, como evidenciado por Antunes
(2020), ja era uma forma de atividade que vinha se expandido muito antes da pandemia e que
depois ganhou maiores proporcdes. Os espacos-tempos também foram modificados, onde para
além de custear os gastos com o trabalho, os docentes também precisaram modificar os espacos
de sua casa e 0 seu ambiente familiar.

Desta feita, pode-se inferir que a categoria vivenciou momentos de angustias,
dificuldades e limitagcdes em virtude das condic¢des do trabalho existente que foi evidenciado.
Menezes et al (2021) pontuam que, com o ERE, houve um contexto de trabalho com horérios
indefinidos, invasao da privacidade do trabalhador, superexposicdo enquanto pessoa etc. Isto
ocorreu dada as demandas de atividades que sobrecarregaram com o trabalho remoto, uma vez
que antes da pandemia o trabalho do professor ja era sobrecarregado, e, com a pandemia, essas
atividades praticamente dobraram.

Antunes (2020) afirma que no ensino remoto foi-se demolindo a separacdo entre o
tempo de vida no trabalho e o tempo de vida fora dele, uma vez que vem se apresentando de
forma perversa o advento do que se denomina escravidao digital, onde os trabalhos uberizados
acabaram demandando muito tempo do trabalhador diante das tecnologias.

Segundo Farage, Costa e Silva (2021), é nesse contexto que o ERE deve ser
problematizado, como um ensino que favorece uma extrapolacdo do tempo de trabalho e uma
intensa sobrecarga fisica e emocional. Portanto, com o ERE, houve um contexto no qual os
docentes desenvolveram suas atividades em um ambiente estressante e adoecedor, com efeitos
negativos sobre sua qualidade de vida.

Todo esse contexto de precarizacdo, adoecimento e necessidade de adaptagdo a uma
realidade imposta e adversa, exigem, por parte dos que defendem uma educagéo
publica de qualidade, atengdo e resisténcia, mas, acima de tudo, compreensédo dos
elementos centrais do capitalismo que estdo sendo implementados nesse processo de

metamorfose da educacdo publica brasileira. (FARAGE; COSTA; SILVA, 2021, p.
251)

Advertem os autores sobre a necessidade de compreender e resistir sobre as diversas

formas que o capitalismo se utiliza para aumentar o lucro. Com a pandemia e a implementacéo
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do ERE, com os processos de precarizacdo e adoecimento tornou-se necessario defender a

educacdo publica e resistir a todas essas investidas. Uma vez que, como destaca Marx (2017),
“o capital ndo tem [...] a minima consideragao pela saude e duracdo da vida do trabalhador.”
(MARX, 2017, p. 342).

Marques (2021) argumenta que:

Observando as mudancas operadas e impostas na pratica pedagdgica dos professores
no contexto da pandemia, poderiamos dizer que, nesse contexto de emergéncia, eles
estdo vivendo um momento de precarizacdo do seu trabalho que fica evidente o
desmonte das condi¢des de trabalho devido a falta de planejamento, didlogo e um
projeto que considere as especificidades de cada professor que atua em realidades
muito diversificadas. (MARQUES, 2021, p. 07).

Observa-se, assim, as diversas mudancas que vém ocorrendo na dinamica do trabalho
docente e que geram impactos nas atividades e praticas dos professores. Afirma o autor que,
nesse contexto de emergencialidade, os docentes se viam imersos em situagdes de precarizagao
do seu trabalho, pois foi um momento no qual as atividades precisaram ser replanejadas e
repensadas de forma emergencial, em um curto espaco de tempo.

Nesse novo contexto, as praticas docentes foram fortemente impactadas por mudancas
nas formas didatico-pedagdgicas do desenvolvimento das atividades docentes. Com a adogédo
do ERE, quase instantaneamente, as atividades presenciais foram substituidas por aulas

remotas, mediadas por ferramentas tecnoldgicas e por plataformas digitais.

Considerac0es finais

Chegamos a algumas consideracbes com apoio nas literaturas, nos debates, nas
legislacfes. Nesse movimento, identificou-se que a pandemia ocasionou momentos criticos
para os docentes e, também, mudancas nas formas de os mesmos desenvolverem seu trabalho
em suas rotinas profissionais, tanto na educagdo basica quanto na educacdo superior. Foram
transformaces e mudancgas que impactaram nas praticas docentes, ocasionando consequéncias
negativas para o processo pedagogico.

Com o ERE houve mudanca do local de ensino passando a acontecer na residéncia dos
docentes, os quais precisaram adaptar um lugar em suas préprias residéncias para o
desenvolvimento do (tele)trabalho. Além disso, os custos do trabalho remoto passou a ser

responsabilidade dos proprios docentes, que financiavam todas as despesas dessa modalidade
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para desenvolverem as estratégias de ensino no seu dia a dia, 0 que ocasionou gastos com

energia elétrica, internet, compras de novos recursos tecnologicos etc.

O ERE impactou demasiadamente a vida dos docentes em muitos processos, desde
aqueles de se pensar criticamente o uso das TICs até o uso das tecnologias, ndo porque nao
queriam, mas porque tinham dificuldade em acessa-las, compreendé-las e, além de tudo,
incorporéa-las as suas atividades. Por outro lado, esse processo demandava um tempo maior de
contato com as TICs, ocasionando uma sobrecarga de trabalho.

O ensino remoto foi um contexto de mudancas, reflexdes e acgdes, contexto no qual a
presencialidade nunca foi tdo necessaria, pois, mesmo com os inimeros esfor¢os que foram
feitos pelos docentes, ainda assim ndo supriu — tampouco substituiu — a falta do contato em sala

de aula, tdo importante para o processo ensino-aprendizagem.
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