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INTRODUCAO

A histdria da fisioterapia é recente e definida
como uma area jovem no contexto da saude®. A
profissdo completou 5o anos de existéncia, em 13 de
outubro de 2019, e indiscutivelmente vem evoluindo
ascendentemente por meio de lutas da categoria e
com as mudancas do ensino académico.

As Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs),
para a Graduagdo em Fisioterapia, preveem
competéncias e habilidades para o perfil profissional
generalista, humanista, critico e reflexivo?, entretanto
o processo educacional no Brasil enfatiza modelos
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tradicionais de ensino, onde o alunado é considerado
passivo no processo, enquanto que o professor detém
maior fonte de conhecimentos. Mas atualmente a
literatura e o mercado de trabalho apontam a
necessidade de mudangas deste paradigma, através de
um método educacional inovador, com o
protagonismo do estudante3.

Somente a partir desta transi¢do, o futuro
profissional desenvolverd, de maneira efetiva, as
competéncias pessoais e profissionais para se inserir e
permanecer no mercado de trabalho. Uma vez que as
competéncias transformam o ensino, profundamente,
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pois o processo de ensino-aprendizagem pautado em
competéncias valoriza o protagonismo do aluno e
proporciona uma aprendizagem  significativa,
instrumentalizando o aluno para agir com autonomia
diante das diferentes realidades do mercado
profissional“s.

Embora a percepcdo dos egressos, diante do
processo ensino-aprendizagem, seja um fator
obrigatdrio ao processo de avaliagdo institucional,
poucas informagbes sdo encontradas na literatura e
acompanhar os resultados deste processo educacional
inovador podera subsidiar as readequag¢des do
curriculo frente as novas realidades sociais e diferentes
exigéncias do mercado profissional regional e
nacional®.

A regido Norte detém o menor nimero de
fisioterapeutas do pais, especialmente em estados
como o Pard, Acre, Roraima, Amazonas e Amapd’,
logo, infere-se que o mercado regional esta favoravel e
que as competéncias ligadas ao perfil do egresso se
tornam um diferencial para adentrar e se estabilizar na
atividade profissional.

Diante do exposto, buscou-se com esta
pesquisa identificar o perfil profissional dos egressos
do curso de fisioterapia de uma institui¢cdo de ensino
do Estado do Para, que possibilitara contribuir para a
continua atualizagdo dos curriculos de graduagdo em
fisioterapia frente as novas premissas do mercado
profissional.

METODOS

O estudo é do tipo descritivo observacional, de
carater transversal, do tipo quanti-qualitativo. A
escolha dos participantes ocorreu por conveniéncia, a
partir da base de dados disponivel na coordenagdo de
curso, de concluintes, entre os anos de 2008 a junho de
2019.

A pesquisa seguiu trés etapas: a primeira
correspondeu ao levantamento e catalogagao dos
contatos disponiveis na base de dados da
coordenagdo, porém muitos contatos nao estavam
atualizados e/ou disponiveis, foram catalogados 190
contatos de egressos. A segunda fase se deu através de
convite do pesquisador para os egressos, para
participagao na pesquisa, via aplicativo de mensagens.
Juntamente a mensagem, foi enviado o link de acesso
ao questionario da pesquisa, o periodo estabelecido
para o preenchimento abrangeu os meses de
novembro e dezembro de 2019.

A terceira e Ultima fase consistia na coleta de
respostas, vale esclarecer que na primeira secdo do
formuldrio encontrava-se o Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido (TCLE), informando ao egresso
sobre os objetivos, riscos e beneficios da pesquisa.
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Apds o consentimento voluntario, sequia para a se¢do
de perguntas abertas e fechadas atreladas ao perfil do
egresso, tais itens foram embasados no projeto
institucional de acompanhamento dos egressos da
instituicdo pesquisada e nas DCNs.

O instrumento foi respondido através da
ferramenta Google Forms, contou com perguntas
sobre o sexo do participante, ano de conclusdo do
curso, estado de residéncia e em quanto tempo
ingressou no mercado de trabalho.

Perguntas especificas da atuagdo profissional:
ocupagao atual, se é no curso concluido ou em outro
seguimento - no caso da ocupagdo atual ser na
fisioterapia - o pesquisado deveria assinalar em qual
area de especialidade esta atuando
(cardiorrespiratdria, osteopatia, dermatofuncional,
etc.); tipo de trabalho desenvolvido, com
possibilidades de resposta “formal” no setor privado ou
publico, “informal” ou “ndo estou trabalhando”; nivel
de satisfacdo profissional - com possibilidades de
resposta em escala linear de muito insatisfeito até
muito satisfeito.

As perguntas abertas, discursivas, foram “quais
dificuldades sdo percebidas para a insercdo e
permanéncia no mercado de trabalho” e “qual sua
sugestdo de aproximacdo da instituicdo de formacao
com os egressos”. Ao final da terceira fase,
foram recebidas apenas 60 respostas.

O banco de dados é disponibilizado, em
planilhas, pela prépria plataforma Google Forms, com
esses registros foi possivel a construcdo de tabelas e
graficos, assim como a analise estatistica descritiva por
meio do calculo de médias, desvio padrdo e
porcentagens, por meio do Microsoft Excel 2016.

RESULTADOS

Foram convidados 190 egressos, este estudo
baseia-se em uma amostra de 60 respostas validas de
egressos do curso de Fisioterapia.

A populacdo da pesquisa foi representada por
73,3% participantes do sexo feminino e 26,7% do sexo
masculino, os pesquisados se formaram entre os anos
de 2010 a junho de 2019, a maioria dos participantes
(21,67%) concluiu o curso no ano de 2018.

A grande maioria dos egressos ainda reside no
municipio de Belém, apenas 11,7% dos pesquisados
estdo em outros estados em razdo do vinculo
empregaticio, em estados como Parang, Curitiba,
Cearad e Jodo Pessoa.

O estudo evidenciou que 93,3% dos
pesquisados estdo inseridos no mercado de trabalho
na fisioterapia, e 6,7% ndo estdo trabalhando no curso
de conclusdo, porém gostariam de estar no mercado
do curso de formagao.
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A caracterizagdo dos participantes, quanto a
ocupacao atual, a atuacdo profissional e a qualificacdo
profissional, apontam que uma parte consideravel dos
egressos (n=27 | 45%) associa a qualificacdo
profissional com o trabalho, como apresentado no
grafico 1.

6,70%
45%
48,30%

B Estuda ™ Trabalha e Estuda Trabalha

Grafico 1. Caracterizagdo sobre ocupagdo profissional efou de
qualificagdo desenvolvidas.

As informagdes sobre o tempo de inser¢do no
mercado de trabalho, area de atuacgdo da fisioterapia e
fungdo/cargo estao descritas na Tabela 1.

Tabela 1. Varidveis sobre inser¢do no mercado de
trabalho.

N %
Tempo para inser¢ao no mercado de trabalho
Nao ingressou no mercado de trabalho 3 5,0
Menos de 1 ano 45 75,0
De 1a3anos 12 20,0
Area de atuacdo da fisioterapia
Nenhuma area da fisioterapia 3 5,0
Traumatologia, ortopedia e reumatologia 15 25,0
Pediatria 3 5,0
Neurologia 5 8,33
Gerontologia 1 1,67
Cardiorrespiratdria 11 18,33
Saude do Trabalhador 1 1,67
Dermatofuncional 6 10,0
Uroginecologia 1 1,67
Acupuntura 4 6,66
Outras areas da fisioterapia 10 16,67
Funcgao/cargo
Fisioterapeuta no setor publico 14 23,33
Fisioterapeuta no setor privado 28 46,67
Autdnomo 15 25,0
Desempregado 3 5,0

O gréfico 2 representa os niveis de satisfacdo
com relagdo a atividade profissional dos egressos.
Investigou-se sobre as dificuldades enfrentadas para
insercdo no mercado de trabalho, assim como
barreiras para se manter no mercado profissional; as
respostas foram agrupadas em categorias, conforme o
grafico 3.
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Ao analisar as respostas da pergunta sobre as
dificuldades percebidas, cabe transcrever uma das
respostas dos egressos (*E) que demonstra uma
percepcdo mais abrangente acerca da insercdo

profissional no mercado de trabalho.
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Grafico 2. Nivel de satisfagdo com relagdo a atuagdo profissional.
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Gréfico 3. Dificuldades enfrentadas para inser¢ao e permanéncia no
mercado de trabalho.

“Pra mim nenhuma. Na percepc¢do geral a falta
do empreendedorismo e conhecimento em gestdo. O
que faz o fisioterapeuta achar que sé sendo
empregado ou tenho que fazer milhdes de cursos para
poder ganhar algum dinheiro” (*E.42)

A maioria dos pesquisados relata que ficaria
satisfeito com maior aproximacdo da instituicdo de
formagdo com os seus egressos, a partir de convites
para contribuicdo em eventos cientificos do curso,
possibilidade de ministrar oficinas, cursos e palestras,
bem como gostariam de ter a oportunidade de
qualificar-se em cursos e aprimoramentos ofertados
pela instituicdo.

DISCUSSAO

presente estudo inferiu que os egressos
desenvolveram as competéncias e habilidades vitais
para insercdo no mercado de trabalho, pois ndo
apresentaram dificuldades de adentrar no ramo da

18



Revista Brasileira de Pesquisa em

Ciéncias da Saude

(RBPeCS

Revista Braslleira de Pesquisa em Clénclas da Saude

profissdo, continuam se qualificando e demonstram
satisfagdo com a atuacdo fisioterapéutica.

Informagdes compativeis com o “Perfil do
egresso”, previsto nas Diretrizes Nacionais
Curriculares?, definido como o conjunto de
caracteristicas e recursos desenvolvidas por meio das
competéncias adquiridas na graduacdo, permitindo o
reconhecimento social deste profissional®.

Destaca-se, porém que a dificuldade apontada
pelos egressos, para ingressar no mercado, foi a
exigéncia de experiéncia profissional, em razdo das
empresas nem sempre considerarem as atividades
realizadas durante a graduagdo, tais como estagios
curriculares obrigatorios e ndo obrigatorios. E o artigo
de Silva et al® afirma que a experiéncia profissional é
iniciada na graduacdo, porém sera aprimorada através
da sua pratica com os pacientes, em um ambiente de
trabalho, para assim melhorar o raciocinio e técnicas.

Essa experiéncia vivida na graduagdo deveria
ser melhor valorizada, pois é através das instituicoes
de ensino superior que o individuo tem oportunidade
de desenvolver competéncias transversais e técnicas
para exercer a profissdo, destacando habilidades como
oralidade, trabalho efetivo em equipe, criatividade e
inovagaos.

O dominio das habilidades supracitadas
favorece um curriculo diferenciado, bem como a
insercdo do egresso no exercicio profissional, como
identificado nesse estudo em que 75% dos egressos
foram absorvidos pelo mercado em menos de um ano
de formacao.

O trabalho de Thomas et al® corrobora com a
presente pesquisa, dado que os egressos, por ele
pesquisados, consequiam o primeiro vinculo
empregaticio através da apresentagdo curricular
(32,04%), seguido pela indicacdo de terceiros
(28,16%)).

Desta forma, preparando e alcancando o perfil
profissional e independente da forma de ingresso no
mercado, nossos egressos perceberao a necessidade
da educagdo continuada para a profissdo e para a
permanéncia na ocupacao profissional, como
registrado em 45% dos egressos que continuam se
capacitando por meio de cursos de formacdo e pos-
graduagdo. Assim como nos resultados de Camara e
Santos* evidenciados 46% dos egressos realizando
especializagdes, especialmente nas dreas de
ortopedia/esportes e cardiorrespiratoria, destacadas
como as areas de maior demanda e consolidacdo no
mercado.

Neste contexto, é sabido sobre o predominio do
publico feminino nas areas profissionais da saude9,
mas um fato curioso, no curso de fisioterapia da
instituicdo pesquisada, € o aumento na participagdo do
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sexo masculino, decorrente do interesse nas areas da
fisioterapia em traumatologia e desportiva, expostas
também como as de maior frequéncia de atuagdo
profissional dos egressos investigados.

Acerca da ocupacdo atual, a configuracdo de
vinculo profissional foi superior no setor privado
(46,67%), tal como na pesquisa de Santos et al** que
identificou 35% dos seus egressos vinculados as
clinicas particulares, academias e area de pilates.

Apesar de estarem exercendo a profissao, os
egressos revelam dificuldades enfrentadas como a
desvalorizacdo profissional e salarial, ratificadas no
trabalho de Camara e Santos™ que evidenciam
realidade de vinculo em mais de um local, na tentativa
de aumentar a renda. Particularmente no municipio de
Belém, essa desvalorizagdo é acentuada por ndo haver
o sindicato profissional, desta forma os fisioterapeutas
ndo possuem piso salarial, e essa realidade econémica
é descrita também em outros locais do pais, pois ndo
faz parte do cotidiano da maioria dos fisioterapeutas a
percepcao sobre a relagdo existente entre a situagao
do trabalho e as reformas trabalhistas®.

Esta visdo restrita de que o perfil trabalhador
esta ligado apenas a pratica clinica, afastando o
conhecimento dos outros fatores que influenciam na
atuagdo profissional™ repercutem em fisioterapeutas
que se submetem a uma jornada de trabalho maior de
40 horas semanais, na tentativa de melhorar o retorno
financeiro™.

Nessa perspectiva, a utilizagdo de questionario
virtual para a atual pesquisa favoreceu o contato com
0s possiveis pesquisados, porém uma limitacdo do
estudo foi o tempo de pesquisa, em razdo de ter sido
aplicada nos meses finais do ano, os egressos estavam
com pouca disponibilidade de tempo para participacao
no trabalho, refletindo em uma adesdo de 31,57% dos
egressos convidados.

Tais dificuldades da carreira sdo amplamente
pontuadas pelos egressos, entretanto nao interferiram
nos niveis de satisfacdo pessoal e profissional, ja que
63,4% dos pesquisados estdo satisfeitos com a atuacao
na fisioterapia e 25% muito satisfeitos, ou seja, quase
90% dos egressos apresentam importante satisfacdo
profissional.

Felizmente os resultados deste estudo vao ao
encontro do trabalho de Shiwa*3 que sinaliza satisfagdo
profissional dos egressos de fisioterapia nos estados de
Minas Gerais, Sao Paulo e Santa Catarina. Desta
forma, a satisfacdo ird contribuir para o crescimento e
desenvolvimento pessoal e da profissdo, assim como
colaborar para reformulagbes nos cursos de
fisioterapia do pais favorecendo o reconhecimento da
fisioterapia perante a sociedade.
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CONCLUSAO

A maioria dos egressos apresentou rapida
insercdo no mercado de trabalho, e que mesmo em
pratica profissional continuam buscando qualificacdo
por meio do estudo de pds-graduagdo. E verificou-se
que independente da area de atuagdo, a grande
maioria dos egressos esta satisfeito com a atuagdo na
area da profissdo de Fisioterapia, porém destacam que
a profissao ainda pode ser mais valorizada pela propria
categoria, pela sociedade e no retorno financeiro.
Destaca-se que a presente pesquisa contribuira
consubstancialmente para a reformulagdo e
atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos do Curso de
Fisioterapia.
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