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Resumo: A atuacdo feminina na producdo cientifica de dissertacdes e teses em ciéncias
bioldgicas, além do uso de tecnologia nas mesmas, é relevante. Assim, este estudo objetivou
analisar esta teméatica em programas de p6s-graduacdo desta area em uma universidade. Uma
busca eletrdnica foi re alizada no banco publico de teses e disserta¢des. Trabalhos publicados
entre 2018 e 2023, foram incluidos. Os parametros avaliados foram: sexo, orientagdo, ano de
publicacdo, programa de pds-graduacdo e tipo de documento (tese ou dissertacdo), uso da
tecnologia na metodologia e resultados. De um total de 401 trabalhos, as mulheres eram autoras
de 69,6% e foram mais orientadas por mulheres. Ademais, usaram mais tecnologia na
metodologia do que autores homens (p< 0,05). A frequéncia delas em programas de pos-
graduacdo foi maior nos Ultimos 5 anos. Assim, a atuacdo feminina na producéo e no uso de
tecnologia em programas de pds-graduacdo em ciéncias bioldgicas foi maior que a masculina.

Palavras-chave: Género; Ciéncia; Tecnologia; Equidade de Género; Ciéncia, Tecnologia e
Sociedade

Abstract: The female performance in scientific production of theses and dissertations in
biological sciences, along with the use of technology, is noteworthy. This study aimed to
analyze this theme within postgraduate programs in this field at a university. An electronic
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search was conducted in the public database of theses and dissertations of a state university,
including works published between 2018 and 2023. Parameters assessed included: gender,
supervision, year of publication, postgraduate program, document type (thesis or dissertation),
and the use of technology in methodology and results. Out of 401 works, women authored
69.6%, with a higher proportion being supervised by other women. Additionally, women
employed more technology in methodology compared to male authors (p < 0.05). Their
frequency in postgraduate programs increased in the last 5 years. Thus, women exhibited a
pronounced prominence in both the production and utilization of technology within
postgraduate programs in biological sciences compared to men.

Keywords: Gender; Science; Technology; Gender Equity; Science, Technology and Society

Introducéo

Durante grande parte da historia ocidental, as mulheres foram afastadas dos espacos de
producdo cientifica por questes culturais, incluindo leis que as impediam do ingresso em
instituicOes de ensino, e no mercado de trabalho (CORTES, 2018). Ideias baseadas nas obras
de Hipdcrates, datam de 460 a.C. e considerado uma das figuras mais importantes da historia
da Medicina, sobre como a natureza feminina ndo “combinava” com a intelectualidade
atravessaram a Antiguidade e a Idade Média permeando, também, os estudos de filésofos
modernos como Immanuel Kant e Jean-Jacques Rousseau. Em duas publica¢des do século X1X,
Charles Darwin, reforcava a ideia de que, na espécie humana, o sexo feminino era
intelectualmente inferior (CORTES, 2018; COSTA, 2008; FIOCRUZ, 2023).

Contrariando as barreiras impostas historicamente, ao longo do século XX e XXI,
astrénomas, matematicas, médicas, fisicas e quimicas marcaram os seus nomes na histéria com
descobertas que contribuiram para o avanco das ciéncias em diversas areas no mundo inteiro
(MELO; RODRIGUES, 2018).

No Brasil ndo foi diferente, sendo a historia da educagéo feminina permeada por seculos
pela exclusdo. Assim como na maioria do mundo, tinham a formacao voltada para os cuidados
do lar, e a pequena parcela que tinha oportunidade de ingressar na escola, a fazia tardiamente.
Apenas em 1879, o governo imperial brasileiro permitiu a entrada de mulheres nas faculdades,
mas somente com a aprovacgéo do pai ou do marido. Atualmente, embora a sociedade tenha se
modificado em varios aspectos e as mulheres estejam presentes em diferentes areas de trabalho,
a heranca de determinados conceitos influencia tanto nas acfes das mulheres quanto nos
julgamentos sofridos por elas (KOVALESKI; TORTATO; CARVALHO, 2013).
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Ao longo da histdria, algumas brasileiras nascidas ou naturalizadas conseguiram superar

as dificuldades de acesso a educacéo, abriram caminho para outras cientistas e, hoje, tém as
suas historias contadas como inspiracdo para jovens apaixonadas pelas ciéncias. Sdo exemplos,
a bidloga paulista Bertha Lutz, pioneira pela luta do voto feminino no Brasil e importante
pesquisadora zooldgica de nossa fauna; Marta VVannucci, primeira mulher a se tornar membro
titular da Academia Brasileira de Ciéncias, em 1955 (MELO E RODRIGUES, 2006; MELO E
RODRIGUES, 2018); nascida na Checoslovaquia em 1924 e naturalizada brasileira em 1956,
Johanna Ddbereiner foi uma engenheira agronoma que revolucionou a agricultura do Brasil.
Durante os anos 1990, Johanna era a mulher brasileira mais citada pela comunidade cientifica
e, em 1997, foi indicada ao Nobel de Quimica*®; a parasitologista e protozoologista Maria José
von Paumgartten Deane, que se dedicou as pesquisas de campo e laboratorio, fundamentais no
combate a maléaria, leishmaniose e leptospirose (MELO E RODRIGUES, 2006; MELO E
RODRIGUES, 2018); Elisa Frota-Pessoa, fisica que introduziu a técnica de emulsdes nucleares
no Brasil e a aplicou em varios campos, como fisica nuclear, biologia e particulas
elementares(MELO E RODRIGUES, 2006; MELO E RODRIGUES, 2018). Além de tantas
outras grandes representantes da lideranca feminina na ciéncia.

Mulheres sdo a maioria da populacao brasileira ha 27 anos, segundo dados do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e, atualmente, representam 49% do total de
bolsistas do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPg). Em um
primeiro momento, esses dados parecem revelar uma igualdade na pesquisa nacional, mas um
olhar um pouco mais atento revela que, na realidade, a ciéncia brasileira ainda é desigual
(CNPq, 2017; CNPq, 2023).

Um numero mais equilibrado de pesquisadores por género no CNPq foi registrado em
2010, quando os 128,6 mil pesquisadores relacionados na base de dados estavam divididos
igualmente entre homens e mulheres. Também naquele ano, o nimero de mulheres (52%)
ultrapassou o de homens (48%) como lideres dos grupos de pesquisa registrados no CNPq
(BOLZANI, 2017).

Porém, ao analisar as bolsas de produtividade (PQ) do CNPq, considerada uma
premiacdo ao mérito académico, demonstra que, 62,8% de homens PQ nivel 2 (inicio de
carreira) e 37,2 % de mulheres para 0 mesmo nivel (CNPqg, 2023). Bolsas PQ nivel 1A,
concedidas a pesquisadores seniores de exceléncia nas areas de atuacdo, totalizavam 77,7%

para homens e 22,3% para mulheres. Estes percentuais demonstram que o reconhecimento do
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mérito académico das cientistas brasileiras ainda ndo é representativo (BOLZANI, 2017; CNPq,

2017; CNPg, 2023).

Na avaliacdo desta realidade na divisdo de género nos postos de direcdo das

universidades e dos institutos de pesquisa em cargos de gestdo, como direcdo, chefia de
departamentos e coordenagdes, os homens seguem historicamente em maioria (BOLZANI,
2017; CNPq 2023). Um reflexo disso estd em duas das mais importantes sociedades cientificas
do pais, a Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia, que ao longo de seus 69 anos teve
apenas trés mulheres na presidéncia, e a Sociedade Brasileira de Quimica que em seus 40 anos
de existéncia, contabilizou somente uma mulher presidente (CNPq, 2017; CNPq, 2023).

Um namero crescente de iniciativas e programas de incentivo, como o Jovem Cientista
Mulher, que visam ampliar a participacdo feminina na atividade cientifica buscam alterar esse
quadro mais recentemente, e projetam gerar ganhos substantivos nos préximos ano (CNPq,
2023). Eles partem de politicas publicas, como as expressas pelo CNPq por meio de editais que
estimulam e apoiam estudos sobre género, visando aprofundar o conhecimento sobre o tema;
de agéncias de fomento como as fundacdes estaduais de amparo a pesquisa, que incluiram em
suas agendas seminarios e premiacdes de reconhecimento a atuacdo cientifica das mulheres;
das sociedades cientificas, cujas programacfes em congressos ampliam o espago para questdes
de género; e de fundacBes e empresas privadas, para quem o engajamento no combate as
desigualdades torna-se um importante valor corporativo, e vém se reunindo a esse movimento,
com a criacdo de premiacOes a jovens cientistas mulheres (CNPq, 2023; FIOCRUZ, 2023).

Desta forma, essas iniciativas permitem um olhar estimulador, mesmo que t&o
tardiamente, para os proximos anos e futuras geracGes pesquisadoras, principalmente ao
considerar os esforcos realizados até agora para a incorporacdo da forca de trabalho feminina
em todos os niveis e campos da ciéncia e tecnologia. Sendo assim, 0 objetivo desse estudo é
avaliar a atuacdo feminina na producéo cientifica de teses e dissertacGes, e no uso de tecnologia
em programas de pds-graduacao de diferentes subareas da area de ciéncias bioldgicas em uma
universidade publica no estado do Rio de Janeiro.

Métodos

Uma busca eletrénica foi realizada no banco publico de teses e dissertacdes da

Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) em dezembro de 2023 (www.bdtd.uerj.br).

Trabalhos na area de ciéncias bioldgicas do CNPq, categorizados assim pelo repositério,
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publicados entre 2018 e 2023, foram incluidos e, para esta coleta, nenhum outro critério de

excluséo foi utilizado.

Foram analisados os seguintes parametros dentro de cada estudo: sexo dos autores e
seus respectivos orientadores, de forma dicotdmica (homens ou mulheres), o ano de publicacéo,
0 programa de pds-graduacdo em que o trabalho estava inserido e a natureza do documento
(tese ou dissertacao).

Além disso, também foi analisado o uso da tecnologia nessas pesquisas. Dividas em
duas categorias e também de forma dicotdmica (sim ou ndo), avaliou-se: se o objetivo final do
trabalho e resultados possuiam algum tipo de tecnologia, como producdo de aplicativos ou
métodos diagndsticos; e se, durante o processo metodoldgico, houve alguma tecnologia
envolvida. Nesse quesito, softwares e programas estatisticos ndo foram considerados como
tecnologias no processo metodolégico, uma vez que todos os trabalhos usam esse tipo de
recurso. Exames de sangue também ndo foram considerados como tecnolégicos, ja que ndo
representam uma inovacgdo e sdo usados de forma rotineira na préatica clinica de cursos e
programas na area biologica.

Os trabalhos foram avaliados inicialmente a partir da leitura de titulos e resumos. Caso
ainda houvesse duvida relativa ao uso ou ndo de tecnologia, a leitura dos documentos foi
realizada na integra. Dois revisores fizeram as analises de forma independente. A confiabilidade
dos revisores no processo de categorizacdo dos trabalhos foi determinada pelo k de Cohen,
assumindo um valor aceitavel de 0,8 (LANDIS; KOCH, 1977). Durante uma reunido de
consenso, resultados divergentes foram discutidos e uma terceira revisora foi consultada.

O presente estudo utilizou o programa estatistico SPSS (“Statistical Package for the
Social Sciences”), versdo 23.0 para realizar a analise de seus dados. As frequéncias e
porcentagens das variaveis: autoria, orientacdo, ano de publicacdo, uso de tecnologia na
metodologia, nos objetivos e resultados e tipo de documento foram calculadas para cada grupo
de mulheres autoras e homens autores. Além das caracteristicas dos programas de pos-
graduacdo. Os dados foram avaliados pelo teste Qui-quadrado (¥2). O nivel de significancia
considerado foi de 5%.

Resultados

Um total de 401 trabalhos na area de ciéncias biologicas do CNPq, categorizados assim

pelo repositorio da UERJ, foram avaliados, sendo 235 dissertagdes (58,6%) e 166 teses (41,4%).

Desse total de trabalhos, 279 (69,6%) eram de autoria de mulheres, enquanto 122 (30,4%) eram
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de autoria masculina. Com relacdo a orientacdo dos trabalhos, 185 (46,1%) foram orientados

ISSN 1809-1628

E FiNOM

por mulheres e 216 (53,9%) por homens. Houve diferenca significativa com relacdo ao género

dos autores e dos orientadores (p < 0,05). (Tabela 1)

Tabela 1. Caracteristicas da amostra de acordo com o género de autoria

Autores (as)

Mulheres Homens
P valor*
n=279 n=122
Orientadores(as) Mulheres 142 (50,9%) 43 (35,2%) 0.04*
Homens 137 (49,1%) 79 (64,8%)
Uso de tecnologia na Sim 101 (36,6%) 61 (50%) 0,01*
metodologia Nao 178 (63,8%) 61 (50%)
Uso de tecnologia Sim 46 (16,5%) = 30 (24,6%) 0,57
nos resultados e N&o 233 (83,5%) 92 (75,4%)
objetivos
Tipo de documento Dissertacao 170 (60,9%) 65 (53,3%) 0,15

Tese

109 (39,1%)

57 (46,7%)

*Teste Qui-quadrado (32), p valor com nivel de significancia < 0,05.

Sobre 0 uso ou ndo de tecnologia na metodologia, 239 trabalhos ndo usaram qualquer
tipo (59,6%), em contrapartida, 162 usaram (40,4%). Dos que usaram, 61 (37,6%) eram de
autores homens e 101 (62,3%) de autoras mulheres, apresentando uma diferenca significativa
entre o uso de tecnologia na metodologia e o género dos autores (p< 0,05). Ja com relacdo a
presenca de tecnologia nos objetivos e resultados, 76 (19%) apresentaram e 325 (81%) néo.
Dentre esses 76 que tiveram resultados e objetivos tecnolédgicos, 30 (39,5%) eram homens e 46
(60,5%) mulheres (p=0,05). Estes resultados estdo descritos na tabela 1.

Apesar da diferenca em relacdo ao numero de alunos em cada um dos Programas de
Pds-graduacéo, ndo foi observada diferenca significativa entre os géneros masculino e feminino
(p<0,05), como demonstrado na tabela 2. Os Unicos programas que tiveram mais homens que
mulheres como discentes foram o de ciéncias do exercicio e do esporte e o de fisica médica,
enquanto o programa de geografia teve uma propor¢do de género igual, como demonstra a
tabela 2.
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Tabela 2. Caracteristicas dos Programas de Pés-graduacdo de acordo com o género de
autoria

ISSN 1809-1628

E FiNOM

Programa Autores (as) P valor*
Mulheres Homens
n= 279 N=122
Ciéncias médicas 49 (69%) 22 (31%) 0,00*
Geografia 1 (50%) 1 (50%)
Telemedicina e telessatde 4 (57,1%) 3 (42,9%)
Fisiopatologia clinica e 13 (68,4%) | 6 (31,6%)
experimental
Biologia humana e 1 (100%) 0 (0%)
experimental
Saude, medicina laboratorial e | 5 (55,6%) 4 (44,4%)
tecnologia forense
Saude coletiva 81 (69,8%) | 35 (30,2%)
Biociéncias 2 (66,7%) 1 (33,3%)
Fisiopatologia e ciéncias 6 (85,7%) 1 (14,3%)
cirargicas
Enfermagem 55 (83,3%) | 11 (16,7%)
Ciéncias do exercicio e do 17 (43,6%) @ 22 (56,4%)
esporte
Alimentacao, nutricdo e saude | 21 (91,3%) 2 (8,7%)
Odontologia 16 (84,2%) = 3 (15,8%)
Formacéo em politicas 2 (100%) 0 (0%)
publicas e formacao humana
Bioética, ética aplicada e satde = 2 (100%) 0 (0%)
coletiva
Fisica médica 4 (26,7%) | 11 (73,3%)

*Teste Qui-quadrado (x2), p valor com nivel de significancia < 0,05.

Além disso, foi observado que ndo houve diferenca significativa com relacéo ao tempo,

5 anos, avaliados e o género da autoria. (Gréafico 1)
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Graéfico 1. Proporcao de género dos autores ao longo dos anos de 2018-2023.

Os Programas de Pds-graduacéo avaliados incluiam: 71 de Ciéncias Médicas (17,7%);
2 de Geografia (0,5%); 7 de Telemedicina e Telessaude (1,7%); 19 de Fisiopatologia Clinica e
Experimental (4,7%); 1 de Biologia Humana e Experimental (0,2%); 9 de Saude, Medicina
Laboratorial e Tecnologia Forense (2,2%); 116 de Saude Coletiva (28,9%); 3 de Biociéncias
(0,7%); 7 de Fisiopatologia e Ciéncias Cirargicas (1,7%); 66 de Enfermagem (16,5%); 39 de
Ciéncias do Exercicio e do Esporte (9,7%); 23 de Alimentacao, Nutrigdo e Saude (5,7%); 19 de
Odontologia (4,7%); 2 de Formag&o em Politicas Publicas e Formacdo Humana (0,5%); 2 de
Bioéticas, Etica aplicada e Salde Coletiva (0,5%); e 15 de Fisica Médica (3,7%), como

demonstra o gréafico 2.
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Gréfico 2. Numero de trabalhos na area de ciéncias biol6gicas do CNPq no repositério.

A analise do uso ou ndo de tecnologia na metodologia e nos resultados, referentes a cada
um dos Programas de Pds-graduacéo analisados podem ser observadas. O uso de tecnologia na
metodologia ocorreu na metade dos programas. J& 0 seu uso nos resultados ocorreu em apenas

3 programas, como descrito na tabela 3.

Tabela 3. Aplicacdo de tecnologia de acordo com o Programa de Pds-graduacao
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Tecnologia na Tecnologia nos resultados
metodologia
Programa Nao Sim Nao Sim
Ciéncias médicas 20 (28,2%) @ 51 (71,8%) 53 (74,6%) 18 (25,4%)
Geografia 1 (50%) 1 (50%) 1 (50%) 1 (50%)
Telemedicina e telessatde 0 (0%) 7 (100%) 0 (0%) 7 (100%)
Fisiopatologia clinica e 1 (5,3%) 18 (94,7%) 12 (63,2%) 7 (36,8%)
experimental
Biologia humana e experimental 0 (0%) 1 (100%) 1 (100%) 0 (0%)
Saude, medicina laboratorial e 5 (55,6%) 4 (44,4%) 8 (88,9%) 1(11,1%)
tecnologia forense
Saude coletiva 104 (89,7%) @ 12 (10,3%) 111 (95,7%) 5 (4,3%)
Biociéncias 0 (0%) 3 (100%) 0 (0%) 3 (100%)
Fisiopatologia e ciéncias 1 (14,3%) 6 (85,7%) 6 (85,7%) 1 (14,3%)
cirargicas
Enfermagem 59 (89,4%) | 7 (10,6%) 60 (90,9%) 6 (9,1%)
Ciéncias do exercicio e do 23 (59%) 16 (41%) 36 (92,3%) 3 (7,7%)
esporte
Alimentacdo, nutricdo e saude | 15 (65,2%) | 8 (34,8%) 17 (73,9%) 6 (26,1%)
Odontologia 5(26,3%) | 14 (73,7%) 15 (78,9%) 4 (21,1%)
Formacao em politicas publicas = 2 (100%) 0 (0%) 2 (100%) 0 (0%)
e formacdo humana
Bioética, ética aplicada e saude 2 (100%) 0 (0%) 2 (100%) 0 (0%)
coletiva
Fisica médica 1 (6,7%) 14 (93,3%) 1 (6,7%) 14 (93,3%)

Discussao

Este trabalho mostrou que as mulheres estdo em maior numero enquanto alunas de
Programas de Pos-graduacdo em Ciéncias Bioldgicas, porém, os homens sdo a maioria na
orientacéo de teses e dissertacdes ao longo dos 5 anos avaliados. Quanto ao uso tecnologia na
metodologia, foi mais utilizado por mulheres, enquanto ambos 0s géneros produziram
tecnologia de forma semelhante.

Esses resultados apontam que, apesar da qualificacdo, parece persistir a dificuldade da
valorizacdo das mulheres no meio académico, visto que elas orientam menos, e esta posi¢cdo
estd ligada a representatividade em cargos associados a melhores salarios, maior prestigio
académico e mais poder universitario (VASCONCELLOS, 2009). Isso poderia acontecer
momentaneamente, e no recorte especifico das ciéncias biologicas, contudo ndo € o que vem

ocorrendo ao longo do tempo. Sabe-se que este comportamento € comum em outras areas
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(FRAGA, 2019; MOSCHOKOVIC, ALMEIDA, 2015; MORENO, 2023); em distintas regides

do Brasil e do mundo (MOSCHOKOVIC, ALMEIDA, 2015; MASON, EKANAN, 2007;
GUPTA, SHARMA, 2002), e hd muito tempo (FRAGA, 2019, MOSCHOKOVIC, ALMEIDA,
2015).

O presente estudo faz uma analise dos Gltimos 5 anos, considerado um tempo adequado

para esse tipo de avaliacdo (VASCONCELLOS, 2009). Apesar da discrepancia na quantidade
de estudos avaliados por ano, o comportamento do ndmero de autores parecer ser
proporcionalmente semelhante em todos eles. Tal resultado, acompanha a atual realidade de
produgdo cientifica feminina, que em diversas areas, principalmente a das ciéncias bioldgicas,
se sobressai em relacdo a masculina (BOLZANI, 2017; CNPq, 2023).

Além disso, uma questdo pontuada por outros estudos mostra que as docentes do sexo
feminino se concentram em algumas areas do conhecimento (VASCONCELLOS, 2009;
MOSCHOKOVIC, ALMEIDA, 2015; CANEDO, 2004), o que também pdde ser observada no
presente trabalho. Os programas de fisica médica e de ciéncias do exercicio e do esporte foram
0s Unicos que tiveram a sua maioria de autores do sexo masculino. Ainda assim, o programa de
Fisica Médica teve quase a totalidade dos seus trabalhos usando tecnologia, tanto na
metodologia quanto nos resultados, mostrando que, a depender do programa e do género, 0 uso
de tecnologia pode variar de forma significativa.

Fazendo um paralelo com outras areas do conhecimento intimamente ligadas ao uso e
producdo de tecnologia, nas areas de Ciéncias Exatas, Engenharias e Computacdo, a
desigualdade entre os géneros é historicamente observada. Os homens assinam 75% dos artigos
nas areas de Computacdo e de Matematica. Esse resultado se deve a diversos e maltiplos
obstaculos, em especial nas areas de Ciéncia, Tecnologia, Engenharia e Matematica, conhecidas
pela sigla STEM em inglés (Science, Technology, Engineering and Mathematics), para o
acesso, permanéncia e ascensdo de mulheres nas carreiras cientificas e tecnologicas (CNPq,
2023; DELANGEL, STEFANI, 2022).

Segundo dados da UNESCO, estima-se que apenas 30% dos cientistas do mundo sejam
mulheres. Do total de estudantes matriculados em cursos de Ciéncia, Tecnologia, Engenharias
e Matematica, somente 35% sdo mulheres. Varios estudos realizados entre cientistas nesses
campos de conhecimento registraram que as mulheres recebem menos fomento por suas
pesquisas, por isso, ndo progridem em suas carreiras na mesma velocidade do que seus colegas

homens. No @mbito nacional, este panorama segue o padrdo mundial (UNESCO, 2022).
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A rotina diaria da mulher no mercado de trabalho em geral é de dupla, muitas vezes

tripla, jornada. Sendo uma relacionada ao emprego, e as outras a casa e familia. H4& um
desequilibrio nesta rotina, quando avaliamos o género. Segundo estatisticas, mulheres
brasileiras estdo envolvidas com afazeres domésticos, em média, dez horas a mais por semana
do que os homens. Essa é uma das causas que afetam o tempo necessario para se dedicar a
pesquisa (CNPq, 2023). A maternidade também impacta o crescimento na carreira académica.
Segundo um estudo realizado pelo Parent in Science, movimento que tem como objetivo
levantar a discussdo sobre a maternidade e a paternidade dentro do universo da ciéncia no
Brasil, 81% das cientistas entrevistadas afirmaram que a maternidade teve impacto negativo ou
muito negativo em suas carreiras (MACHADO, 2019).

Apesar da Constituicdo de 1934 ter garantido, em tese, equiparacdo salarial, férias e
licenca-maternidade remuneradas, assisténcia médica e sanitaria as gestantes e ter proibido a
demissdo de mulheres no periodo gestacional, a desigualdade de género ainda cria varios
obstaculos para as mulheres no mercado de trabalho e na carreira cientifica. Percebe-se que
para os homens o trabalho e familia sdo complementares, e seguem de forma independente.
Para a mulher, as duas areas, muitas vezes, entram em conflito e, por esse motivo, cada vez
mais brasileiras adiam a maternidade. O Ministério da Saude mostrou que mulheres que
optaram pela maternidade apds os quarenta anos de idade aumentou para 49,5% em 20 anos
(CNPq, 2023; MACHADO, 2019). Observa-se que muitas vezes as mulheres carregam um
sentimento de culpa, por supostamente, estar falhando como mées, ou profissionais. S&o
sentimentos ambiguos, mas que as levam atualmente a quererem a conquista do sucesso
profissional e estabilidade financeira primeiro, para entdo decidir formar uma familia
(CARPES, 2022; Staniscuaski, 2023).

A falta de rede de apoio, familiar e da instituicdo que a cientista esta inserida, tambem
é um fator importante de impacto na salde mental e, consequente, queda na produtividade das
mesmas. Uma pesquisa foi respondida por 1.182 docentes brasileiras, 77% delas eram mées e
54% constituiam as Unicas pessoas responsaveis pelo cuidado de seus filhos. A pesquisa indicou
que, enquanto as cientistas sem filhos viram uma curva ascendente em sua publicacéo cientifica,
as que se tornaram méaes tiveram queda dréstica nas publica¢des até o quarto ano do nascimento
do primeiro filho, para s6 depois comecar a ascensdo de novo. Por outro lado, mesmo com as

dificuldades apontadas, as mulheres se destacam em suas atuagdes como pesquisadoras e suas
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contribuicdes tém recebido, cada vez mais, reconhecimento (MACHADO, 2019; CARPES,

2022; STANISCUASKI, 2023).

Este estudo apresenta algumas limitacbes como, por exemplo, os trabalhos disponiveis

nos anos mais recentes sao poucos quando comparados a anos mais anteriores. Porém, mesmo
assim, os resultados de autoria com relacdo ao género se comportam de maneira semelhante ao
longo do tempo, mostrando que a representatividade feminina frente a producéo cientifica e
tecnoldgica permaneceu semelhante nos 5 anos analisados, sendo superior a masculina. Além
disso, a diferenca entre identidade de género e sexo biolégico ndo pbde ser verificada através
do repositdrio, configurando também uma limitagdo deste trabalho.

Concluséao
A atuacdo feminina na producéo e no uso de tecnologia em Programas de Pds-graduacéo
em Ciéncias BiolGdgicas foi significativa e maior que a atuacdo masculina. E desde 2018 parece

ser uma crescente em termos de producdes de dissertacoes e teses.
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